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VORWORT

,Tue zuerst das Wesentliche,
dann das Notwendige,
dann das Mdogliche
und ploétzlich schaffst Du das Unmaogliche”
(Franz von Assisi)

Mit dem Bau und der Inbetriebnahme der katholischen Kindertagesstatte
Sessenbach reagierten die Ortsgemeinden Alsbach, Sessenbach und Wirscheid
zusammen mit der Kirchengemeinde Nauort 1992 auf die Notwendigkeit,
weitere Betreuungsplatze fur Kinder des Pfarrbereiches zu schaffen. Die bereits
bestehende katholische Kindertagesstatte St. Josef in Nauort war nicht mehr
ausreichend, um den aufgrund des Wachstums der Gemeinden der Pfarrei
entstandenen Bedarf zu decken.

Seitens der Ortsgemeinden wurde die Bautragerschaft fir die damals
dreigruppige Kindertageseinrichtung Gbernommen. Seit August 2000 gehort
ebenso die Ortsgemeinde Caan zum Einzugsbereich der Einrichtung, wodurch
sich diese seither gleichermaRen an der Bautragerschaft beteiligt. Die
Kirchengemeinde erklirte sich bei Griindung zur Ubernahme der
Betriebstragerschaft bereit. Somit wurde gemeinsam der Grundstein fiir eine
Betreuungseinrichtung mit einer christlichen Pragung und Ausrichtung gelegt.
Seither wurde konsequent die Moglichkeit zur stetigen Weiterentwicklung der
Qualitdat des Dienstleistungsangebotes der Einrichtung als Auftrag und
Verpflichtung wahrgenommen. Die konstante Fort- und Weiterbildung der
padagogischen Fachkrafte bewirkte 1994 die Veroffentlichung der ersten
padagogischen Konzeption, beruhend auf einer gezielten Auseinandersetzung
mit dem christlichen und gesellschaftlichen Auftrag der Kindertageseinrichtung.
Zeitgleich fanden die ersten Personalentwicklungsgesprache, Kollegiale
Beratungen und Klausurtage statt, welche bis heute fiir eine qualitatsorientierte
Durchfliihrung der padagogischen Arbeit sorgen. Ab 1999 bewirkten die Einfliisse
des ,Kronberger Kreises”, dass verstarkt die Entwicklung der Qualitat im Dialog
mit allen Menschen, welche mit der Einrichtung verbunden sind, umgesetzt
wurde. Zu diesem Zeitpunkt erschien es noch unméglich, Messinstrumente fiir
die Qualitat der padagogischen Arbeit zu implementieren.

Mit  der  Entwicklung und Einfihrung eines  werteorientierten
Qualitatsmanagement-Systems auf der Grundlage des KTK — Gilitesiegels® im
Jahr 2007 steht seither ein Instrument zur Verfligung, welches langfristig die
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Entwicklung und Sicherung von Qualitat in der katholischen Kindertagesstatte
Sessenbach unterstiitzt, dokumentiert und nachweisbar macht.

Zum Oktober 2009 wurde die Einrichtung um eine vierte Gruppe, mit einer
speziellen Ausstattung zur Betreuung von Kindern ab Vollendung des ersten
Lebensjahres erweitert.

Im Juli 2013 wurde die Einrichtung als erste katholische Kindertagesstatte des
Bistums Limburg erstmals nach der DIN EN ISO 9001 und nach dem

KTK — Gutesiegel® zertifiziert. Seither finden regelmaRige in- und externe
Uberpriifungen und Rezertifizierungen statt.

Im Rahmen des 25jahrigen Jubilaums der katholischen Kindertagesstatte erhielt
diese unter Beteiligung der Kinder, Eltern, Mitarbeiter und des Tragers den
Namen ,,St. Marien”.

Zum Kindergartenjahr 2019/20 wurde die Kita ausgebaut. Sie bietet seither Platz
fr bis zu 138 Kinder, welche in vier Gruppen fir Kinder von 1 bis zu ca. 4 Jahren
und zwei weiteren geoffneten Gruppen fir Kinder ab vier Lebensjahren betreut
werden.

Im Rahmen dieser Ausbaumalinahme wurde seitens der Ortsgemeinden in
Bautragerschaft ein Zweckverband gegriindet, der sich um die vertraglich
geregelten Belange der Kindertagesstatte kimmert.

Fiir unsere Kindertagesstatte entwickelten die Mitarbeiterinnen eine Konzeption,
welche auf die Lebenssituation der Kinder und Familien unseres
Einzugsbereiches zugeschnitten ist.

Diese Broschiire gibt Einblick in rechtliche Grundlagen, in Abldufe und in die
Arbeitsorganisation der Mitarbeiter. Hierbei steht jedoch die padagogische
Arbeit in unserer Kindertagesstatte im Vordergrund.

So finden Sie hier konkrete Aussagen zur Zielsetzung und der Art und Weise, wie
diese im alltaglichen Zusammensein mit den Kindern und Familien erreicht
werden soll.

Diese Konzeption umfasst jedoch in erster Linie Schwerpunkte und
Grundsatzliches zu unserer Einrichtung und kann daher nicht dem Anspruch auf
die Beantwortung jedes Details gerecht werden. Sie ist vielmehr eine Basis flr
die Zusammenarbeit mit Eltern, Familien, aullen stehenden Personen,
Institutionen und Verbanden und dient gleichzeitig als Grundlage fiir einen
lebendigen Austausch.

Doris Kleudgen (Kita-Leiterin)
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LEITBILD

Was uns gemeinsam in unserer Arbeit leitet, ist die Betrachtung jedes Menschen
als Geschenk Gottes. So begegnen wir jedem Menschen mit Achtung,
Wertschatzung und Nachstenliebe. Dabei orientieren wir uns an einem
christlichen Menschenbild.

Jeder Mensch ist einzigartig und wertvoll. Dies erfahrt er durch die
bedingungslose Liebe Gottes zum Menschen. Er kann darauf vertrauen, dass
diese ihn tragt und leitet. Sie ist Basis seiner individuellen, freien Entwicklung.
Grundlage fir die Umsetzung unseres christlichen Auftrages sind die Bedlrfnisse
der Familien und insbesondere die Bedirfnisse der uns anvertrauten Kinder.
Dabei lassen wir jedoch nicht auller Acht als Gemeinschaft zu leben, in welcher
jeder Einzelne der Beteiligten Verantwortung ibernehmen muss, um eine Basis
fir ein gesundes Miteinander zu schaffen.

In diesem Sinne gestalten wir den padagogischen Alltag in unserer katholischen
Kindertageseinrichtung.

Neben diesem christlichen nehmen wir ebenso einen gesellschaftlichen Auftrag
wahr. Dieser richtet sich nach den fiir uns geltenden gesetzlichen Grundlagen
und den uns zur Verfigung stehenden materiellen Moglichkeiten.

Als Trager und Mitarbeiter der Kindertageseinrichtung sehen wir es als unsere
Aufgabe an, beide Auftrage miteinander zu verbinden, um ein umfassendes
Bildungs- und Betreuungsangebot zu schaffen, in welchem sich sowohl die
Kinder als auch deren Eltern mit ihren Wiinschen und Bedirfnissen ernst
genommen, begleitet und getragen fihlen.

UNSERE EINRICHTUNG

Lebenssituation der Kinder und ihrer Familien

Die Kinder, die unsere Kindertagesstatte besuchen, leben in kleinen Dorfern mit
geringen Einwohnerzahlen.

Durch den landlichen Charakter der einzelnen Orte haben die Kinder vielfdltige
Moglichkeiten, die Natur zu erfahren.

Ein GroRteil der Mitter ist in Teilzeit beschaftigt.

In den vergangenen Jahren konnte zunehmend eine Tendenz zu Familien mit
mehreren Kindern festgestellt werden.
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Um auf die Bedlrfnisse aller Familien weitgehend eingehen zu kénnen, besteht
fur Familien die Wahl zwischen unterschiedlichen Betreuungsangeboten und
unterschiedlichen Abholzeiten.

In Uberbriickungszeiten, wie bei Krankheit oder von den Offnungszeiten
abweichenden Arbeitszeiten der Eltern, sind meist die GrofSeltern oder andere
Bezugspersonen fiir die Kinder da. Eine regelmiRige Uberpriifung auf
bedarfsgerechte Offnungszeiten findet in Form einer Elternumfrage statt.

Offnungszeiten/ Buszeiten/ Betreuungsangebote

Die Kindertagesstitte bietet folgende Offnung- und Betreuungssettings an:

e U2-Betreuung fir Kinder bis 2 Jahren
montags bis freitags............... 7:00 bis 15:00 Uhr

e 7-Stunden-Betreuungssetting mit warmem Mittagessen oder alternativ auf
Wunsch der Eltern, kaltem Mittagsimbiss von zu Hause
montags bis freitags............... 7:00 bis 14:00 Uhr

e 8-Stunden-Betreuungssetting mit verbindlichem, warmem Mittagessen
montags bis freitags.............. 7:00 bis 15:00 Uhr

e 9-Stunden-Betreuungssetting mit verbindlichem, warmem Mittagessen
montags bis freitags.............. 7:00 bis 16:00 Uhr

Flr Kinder ab dem dritten Lebensjahr stehen Busbeférderungsmaglichkeiten fur
die Hinfahrt am Morgen, sowie zwei Rickfahrtmoglichkeiten kostenfrei zur
Verflgung.

Trdgerschaft

Der katholischen Kirchengemeinde St. Peter und Paul im Kannenbackerland
(Hohr-Grenzhausen) obliegt die Tragerschaft fir diese Kindertagesstatte. Sie ist
Rechtstrager der Einrichtung und Anstellungstrager des Personals. Als
hauptamtliche/r Tragervertretung ist ein/e Koordinator/in angestellt. In
Verantwortung der Kirchengemeinde liegt die Aufnahme der Kinder.

Fir alle anfallenden Bau- und EinrichtungsmaBnahmen sind die Ortsgemeinden
Alsbach, Caan, Sessenbach und Wirscheid zustandig, die durch einen
Zweckverband vertreten werden.

Die Finanzierung der Betriebskosten wird von den Ortsgemeinden zu 2/3 und
von der Kirchengemeinde zu 1/3 Glbernommen.

Einzugsbereich
Die Kindertagesstatte ist grundsatzlich fiir die Aufnahme der Kinder aus den
Ortsgemeinden Alsbach, Caan, Sessenbach und Wirscheid zustandig.
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Im Bereich der U2-Betreuung konnen Kinder aus der gesamten
Verbandsgemeinde Ransbach-Baumbach aufgenommen werden.

Mit freien Platzkapazitaten kann sie zeitweise seitens der Kreisverwaltung auch
als Ausweichkita fiir Uberhinge anderer Gemeinden ausgewiesen werden.

Anzahl der Gruppen / Aufnahmekapazitdit
In unserer Einrichtung kénnen bis zu 138 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren
aufgenommen werden. Diese werden derzeit in drei gedffneten U4-
Stammgruppen fir vorzugsweise Kinder im Alter von 4 bis 6 Jahren und drei U4-
Gruppen fur Kinder unter 4 Jahren betreut.

Abhol-, Essens-, Ruhe- und Betreuungszeiten je nach vereinbartem
Betreuungssetting

Alle Kinder werden bis spatestens 9:00 Uhr in die Kindertagesstatte gebracht
oder mit dem Bus dorthin beférdert und nehmen dann am Tagesgeschehen teil.

Es stehen folgende Abholzeiten zur Verfligung:

e 11:45 bis 12:00 Uhr

e 13:45 bis 14:00 Uhr

e 14:45 bis 15:00 Uhr (8-Stunden-Setting)

e 15:00 bis 16:00 Uhr (9-Stunden-Setting nach vereinbarter Zeit)

Fiir Buskinder (ab 3 Jahren) besteht eine Beférderungsmoglichkeit vor dem
Mittagstisch, wie auch am Nachmittag (genaue Zeiten sind dem glltigen
Fahrplan zu entnehmen).

Je nach Alter und Gruppenzugehorigkeit werden folgende Essenszeiten
angeboten:

e 11:30 Uhr — U4-Gruppen

e 12:30 Uhr — U4-Gruppen

In der Regel wird von allen Kindern ein warmes Mittagessen eingenommen. Auf
Wunsch der Eltern kdnnen Kinder des 7-Stunden-Settings auch einen kalten
Mittagsimbiss einnehmen, der von den Eltern zubereitet und mitgebracht wird.
e ab 14:30 Uhr — Nachmittagssnack fir alle

Das kindgerechte, gesunde Mittagessen und der Nachmittagssnack werden in
der KiTa durch entsprechendes Fachpersonal nach Qualitdtsstandards frisch
zubereitet. Die Kosten fiir das warme Mittagessen werden am Monatsende nach
Inanspruchnahme in Rechnung gestellt.
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Nach den jeweiligen Essenszeiten schliel3t sich eine Ruhe-, Entspannungs- oder
Schlafphase an:

Je nach Alter und Beddrfnis des Kindes nimmt es, nach Abstimmung mit den
Eltern, mindestens bis 13:45 Uhr an einem dieser Angebote teil. Daran
anschlieRend, steht das allgemeine Betreuungsangebot wieder zur Verfigung.

Spezielle Betreuung der Unter-Vier-Jdhrigen

Ein ritualisierter Tagesablauf in den entsprechenden Gruppen bietet den Kindern
unter vier Jahren Orientierung und Sicherheit, zumal in unserer Einrichtung, wo
Uber diese Gruppen hinaus mit offenen Stammgruppen und Funktionsraumen
gearbeitet wird. Die Gestaltung des Tagesablaufes beinhaltet einen
ausgewogenen Wechsel zwischen Ritualen und Zeiten, in welchen insbesondere
auf die individuellen Bedirfnisse und den Entwicklungsstand der Kinder
eingegangen wird.

Bediirfnisse des Kindes unter vier Jahren

Die Aufnahme von Kindern vor bzw. ab dem ersten Lebensjahr, erfordert eine
Veranderung in der Gestaltung des Kindergartenalltages. Im Unterschied zu
alteren Kindergartenkindern brauchen Kleinkinder...

» verstarkte emotionale und korperliche Zuwendung
o durch die Ablésung von Bezugspersonen
durch ausgepragtes Neugier Verhalten
durch enormen Tatigkeitsdrang
durch starken Willen zur Selbststandigkeit
durch unterschiedliche korperliche Entwicklung
beim Toilettengang (Sauberkeitserziehung noch nicht
abgeschlossen)
o bei der Orientierung in der neuen Umgebung

O O O O O

» intensivere Begleitung und Unterstitzung
o beim Spracherwerb und der Sprachentwicklung
o bei Entwicklung der Selbststandigkeit (z.B. essen, anziehen)
o in Konfliktsituationen

» mehr Anregung und Erklarung durch fehlende Erfahrung mit
o dem Angebot und Auswahl von Spielmaterialien
o dem Teilen mit anderen Gruppenmitgliedern
o der Kontaktaufnahme zu anderen Gruppenmitgliedern
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» mehr Zeit und Geduld

O

@)
@)
@)
@)

beim Essen

beim Erfassen neuer Spielmaterialien

beim Erlernen der Spiel- und Gruppenregeln

fir viele Wiederholungen

zur Erlangung emotionaler Sicherheit durch ,sozial-
kompetente” Mitarbeiter

» Rucksicht und Verstandnis bei

O

@)
@)
@)
@)

erhohter Larmempfindlichkeit

starkerem Bedurfnis nach Ruhe und Riickzug
Angst vor der Gesamtgruppe

Angst vor schwierigen Aufgaben (Leistungsangst)
dlteren Kindern, die als Vorbilder fungieren

» ihren Beobachtungsposten

@)
@)
@)

zur kognitiven / geistigen Verarbeitung
zur sozialen Sicherheit (Beobachtungslernen)
zur Entwicklung vom Zuschauen zum Sich-trauen

» Rickzugs- Ruhe- und Schlafgelegenheiten

O
O
O
O

Bei Mudigkeit wahrend der Freispielzeit am Vormittag (Einjahrige)

bei nachlassender Energie
beim Abbauen oder Uberdrehen

bei Ablehnung des Mittagsschlafes in fremder

(Kitakinder)

» noch mehr Bewegungsgelegenheit

O
O

zum Ausleben ihres Bewegungsdranges

zur Konfliktbewaltigung und Feststellung der Rangfolge in der

Gruppe (Ausagieren)

Beriicksichtigung in der padagogischen Arbeit

Um neben der Erziehungs- und Bildungsarbeit mit den Drei- bis Sechsjahrigen
auch der speziellen Bedirfnislage der Kinder unter drei Jahren im Rahmen der
Aufnahme gerecht werden zu kénnen, wurden einige Anpassungen in unserer

Kita vorgenommen.
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Folgende Ziele stehen dabei im Vordergrund:

e feste und verlassliche Beziehungen werden erméglicht

e das Kind erfahrt verstarkt Zuwendung, Geborgenheit, Unterstlitzung und
Sicherheit

e es wird eine Uberschaubare und betreute Umgebung geschaffen, welche
dem Kind ermoglicht, entsprechend seines individuellen
Entwicklungsstandes am Alltag der Nest- und Regelkinder in offenen
Stammgruppen teilzunehmen und sich gleichermaen zurickziehen zu
kénnen

e entdeckendes Lernen und selbstbestimmtes Spiel wird ermdoglicht

e die Eingewohnung des Kindes erfolgt verstarkt in Erziehungspartnerschaft
mit den Eltern und findet besondere Beachtung

e die emotionalen, geistigen und sozialen Fahigkeiten des Kindes werden
gefordert

e die Selbststandigkeit und das Selbstbewusstsein des Kindes wird gefordert

Um diese Ziele zu erreichen, sind personelle, raumliche, raumgestalterische und
materielle Voraussetzungen geschaffen worden.

Voraussetzungen zur Umsetzung der padagogischen Arbeit

Personelle Voraussetzungen

Der Personalschlissel richtet sich nach den gesetzlichen Reglungen des
rheinland-pfalzischen Landesgesetzes Uber die Erziehung, Bildung und
Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege (KiTaG).
Es enthalt eine Personalbemessung aufgrund der Anzahl der genehmigten Platze
flr Einjahrige und fiir Kinder ab dem 2. Lebensjahr. Daneben wird der zeitliche
Umfang der angebotenen Platze der einzelnen Betreuungssettings
bertcksichtigt.

Eine Fachkraftevereinbarung tragt Sorge daflir, dass mindestens 70%
ausgebildete Fachkrafte in unserer KiTa tatig sind (mit Ausnahme von zeitlich
begrenzten Vertretungsfallen). Mit bis zu 30% der Stellenanteile kbnnen auch
»profilerganzende Krafte” mit verpflichtender Schulung in Basisqualifikationen
eingestellt werden, sofern diese die konzeptionelle Arbeit der Einrichtung
unterstutzen.

Um die komplette Betreuungszeit abzudecken, arbeiten unsere
Mitarbeiter/innen im Schichtdienst. Dieser ist so geregelt, dass fiir jede Gruppe
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moglichst feste Bezugspersonen/Ansprechpartner fir Kinder und Eltern bei den
Bring- und Abholzeiten anwesend sind. Die héchste Personalbesetzung ist in der
Kernzeit von 08:30 bis 14:00 Uhr.

Neben den péadagogischen Fachkraften sorgen zwei Koche/innen, vier
Reinigungskrafte und ein Hausmeister fiir qualitatsvolle und standardisierte
Ablaufe in der Einrichtung.

Rédumliche Voraussetzungen
Neben der speziell fir die unter 4-jahrigen Kinder ausgestatteten Gruppen
stehen den Kindern folgende Raumlichkeiten zur Verfligung:
e eine Rickzugsmoglichkeit zum Ruhen und Schlafen in Anbindung an den
Gruppenraum
e Sanitarbereiche mit Wickelkommoden
e Flurbereich mit Moglichkeit zur Nutzung unterschiedlicher Fahrzeuge (z.B.
Bobby Car, Roller...) und altersentsprechende gruppenibergreifende
Spielbereiche

und im Bereich der Uber-4-jahrigen Kinder:

e Halle mit erganzenden gruppeniibergreifenden Spielbereichen

e zwei Stammgruppenrdume mit unterschiedlichen Schwerpunkten zur
Forderung in den einzelnen Bildungsbereichen

e Esszimmer zur Einnahme des Frihstlicks, Mittagessens und des
Nachmittagssnack

e Kichenbereich

e Sanitarbereich

sowie zur Nutzung durch alle Altersgruppen:
e Bewegungs- / Mehrzweckraum
e Religionspadagogischer Raum (Kinderkirche)
e Multifunktionaler Angebots- und Beschaftigungsraum
e Esszimmer zur Einnahme von Mittagessen und Nachmittagssnack der
Nest- und Regelgruppen

1
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Raumagestalterische Voraussetzungen
Im Bereich der U4-Gruppen

Teppiche und freie Flachen

Einrichtungsgegenstande, die wichtige motorische Grunderfahrungen
anregen und ermoglichen (z.B.: Rutsche, Schwingsessel, Treppen,
Krabbelbereiche)

Ecken und Rdaume zum Kuscheln, Vorlesen, Erzahlen, Verstecken,
Zurlickziehen

Verschiedene Spielebenen in der Gruppe

Schranke und Regale in erreichbarer Hohe (wobei gefahrliche Kleinteile so
platziert sind, dass sie nicht unbeaufsichtigt in die Hande der Kinder
gelangen)

Tische und Stiihle in unterschiedlichen GroRRen und Ausfihrungen
Frihsticksbereich

im Bereich der U4-Gruppen

Offene Gruppenraume, die mit einem umfassenden Materialangebot alle
Bildungs- und Entwicklungsbereiche der dlteren Kinder ansprechen und
fordern, wobei jeder Gruppenraum Schwerpunktbereiche anbietet (z.B.
Bauen/Konstruieren, Rollenspiel/Theater/Musik,
Malen/Basteln/Werken/Experimentieren)

zur gruppentibergreifenden Nutzung aller

Nebenrdume, die durch ihre Ausstattung weitere Bildungs- und
Entwicklungsbereiche ansprechen (Bewegung, Religion und sinnliches
Erleben, Literatur, Gesellschaftsspiele, Forderangebote...)

im Aufengeldnde

abgetrennter AulRenspielbereich, der vorzugsweise den Kindern unter 3
Jahren zur Verfligung steht mit altersentsprechenden Spielgeraten und
-Materialien wie z.B. Kleinkindschaukel, Kletteranlage, Sandkasten,
Rutschautos...

Spielplatz der Kinder ab 3 Jahren mit altersentsprechenden Spielgeraten
und -Materialien wie z.B. Schaukeln, Kletteranlage, Turnstangen,
Sandkasten, Kletterbaumen, Fahrzeugen...

Dieser kann je nach Entwicklungsstand der Kinder auch von Kindern unter
3 Jahren mit erhohter Aufsicht genutzt werden.

Eine lUppige Bepflanzung u.a. mit Wildwiese, Hochbeeten, Obstbaumen,
Beerenstrauchern, Krautern und groem Insektenhotel, die zahlreiche
Naturerfahrungen und Rickzugsmoglichkeiten bietet. Daneben werden
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Obst, Krauter, Beeren und Gemise gemeinsam geerntet und im Rahmen
der Mahlzeiten frisch in der Kita verarbeitet.

Materielle Voraussetzungen - Spiel- und Beschdftigungsmaterial

Das Spiel- und Beschaftigungsmaterial in den einzelnen Raumen entspricht dem
jeweiligen Entwicklungsstand der verschiedenen Altersgruppen und fordert die
Kinder ausgewogen in allen Bildungs- und Entwicklungsbereichen. Es wird dafir
Sorge getragen, dass das Spielmaterial Gberschaubar und dennoch ausreichend
und abwechslungsreich ist. Unter Beteiligung der Kinder werden
Spielmaterialien oder auch Spielecken immer wieder aktualisiert oder
ausgetauscht.

Bauliche Lage
Die Kindertagesstatte wurde in einem Wohngebiet errichtet, das an den Wald

angrenzt. Durch ihre ortliche Lage ist sie ein zentraler Punkt innerhalb des
Einzugsbereiches.

Die von Wiesen und Weideland umgebene Einrichtung bietet den Kindern
vielfaltige Moglichkeiten, die Natur hautnah zu erleben. Die Institution hat eine
ruhige Lage, da die angrenzenden Strallen kaum befahren werden.

Rdumlichkeiten

Erdgeschoss:

Windfang, zwei offene Stammgruppenrdume fiir Kinder ab 4 Jahren (U4) mit
unterschiedlichen Schwerpunkten, Kiiche mit angrenzendem Speiseraum, Biiro,
Waschraum mit Wickelbereich, grolRer Flurbereich mit Spielangeboten, zwei
Gruppen fur Kinder unter 4 Jahren (U4) mit angebundenen Sanitar- und
Schlafrdaumen, Behinderten- und Besucher-WC, Elternecken

Untergeschoss:

2 Gruppen fur Kinder unter 4 Jahren (U4) mit angebundenem Sanitar- und
Schlafraum, Spielbereich im Flur, Konferenzraum, Hauswirtschaftsraum mit
Sanitarbereich, Mehrzweckraum (Turnhalle), religionspadagogischer Raum
(Kinderkirche), multifunktionaler Beschaftigungsraum, Personaltoiletten,
Abstellraume, Flur mit Garderobenbereich, weiterer Hauswirtschaftsraum,
Hausanschlussraum.

Auflengeliinde
Das Aullengeldande ist unterteilt in zwei Bereiche fir Kinder unter und tber 3
Jahren und umfasst:
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Sandspielbereiche, Rutschbahnen, Wipptiere, Kletterelement, Schaukeln,
Turnstangen, befahrbare Flachen, Sitzkreisanlage, Sitzgruppen, Trockenmauer...

Einrichtung/ Ausstattung

Da es uns wichtig ist, Winsche und Bediirfnisse sowie spontane Ideen der Kinder
bei der taglichen Arbeit zu berticksichtigen, wird moéglichst jede sich ergebende
Spielflache in der Kindertagesstatte genutzt und mit den Kindern gestaltet.

Den Kindern steht vielfdltiges und abwechslungsreiches Spiel-, Experimentier-,
Arbeits- und Buchmaterial gemal ihrem Entwicklungsstand zur Verfligung.
Bsp.: Baumaterial, Gesellschaftsspiele, Blicher, freie Materialien wie

Wolle, Holz, Stoffe, Magnete, Lupendosen, Alltagsgegenstande...

Gesetzliche Grundlagen

Alle finanziellen, organisatorischen und padagogischen Belange, die unsere
Kindertagesstatte  betreffen, sind durch das rheinland-pfalzischen
Landesgesetzes Uber die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in
Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege (KiTaG) geregelt. Dieses kann
jederzeit in der Kindertagesstatte eingesehen werden. Das bundesweite Kinder-
und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) ist unserem Landesgesetz lUbergeordnet. In
diesem wird unter anderem der Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz
geregelt.

Beitragsreglung

Grundsatzlich sind Kinder ab dem 2. Lebensjahr beitragsbefreit.

Der zu zahlende Elternbeitrag fiir Kinder unter 2 Jahren richtet sich nach der
aktuellen  Beitragsregelung des Landes Rheinland-Pfalz und des
Westerwaldkreises und kann aktuell in der Kindertagesstatte erfragt werden.
Mit Aufnahme des Kindes wird ein einmaliger Kostenzuschuss fir die Lern- und
Bildungsdokumentation erhoben. Darliber hinaus wird ein monatliches
Getrankegeld und fir das warme Mittagessen ein Kostenbeitrag pro Essen
erhoben.

Datenschutz

Alle personlichen Unterlagen der Kinder und Familien und sonstiger
Schriftverkehr, der die Kindertagesstatte betrifft, werden vertraulich und nach
den guiltigen Datenschutzrichtlinien behandelt.

Urlaubsanspruch
Jede/r Mitarbeiter/in hat einen tariflich festgelegten Urlaubsanspruch.
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Ca. 70 % des Jahresurlaubs werden durch die SchlieBung der Einrichtung
abgegolten. Diese Tage orientieren sich an den Schulferien und werden in
Absprache mit dem Elternausschuss und der benachbarten Kindertagesstatte
Nauort festgelegt, damit ggfls. eine Notbetreuung bei dringenden Bedarfen
angeboten werden kann.

Sonstige, auBerhalb der reguliren Dienstzeit anfallende Stunden (Uberstunden),
wie z.B. im Rahmen von Elternabenden, Festen, werden durch Freizeitausgleich
abgegolten.

Fort- und Weiterbildung

Jede/r Mitarbeiter/in kann im Jahr bis zu 5 Tagen an einer fachlichen
Fortbildungsveranstaltung oder auch Team- bzw. Arbeitsbereichsfortbildung
teilnehmen.

Darliber hinaus nimmt sie/er an Arbeitsgemeinschaften mit anderen
Kindertageseinrichtungen teil. Diese dienen in erster Linie dem fachlichen
Austausch.

Betriebsausflug/Betriebsfest

Einmal im Kindergartenjahr wird die Einrichtung aufgrund eines
Betriebsausfluges oder —festes aller Mitarbeiter/innen der Pfarrei entsprechend
geschlossen.

AUSZUG AUS DEN UBERGEORDNETEN QUALITATSZIELEN

,Ausgangspunkt ist das Bild vom Kind als aktiv Lernendem, das in seiner
Auseinandersetzung mit der Umwelt Sinn und Bedeutung sucht.

In diesem Sinne wird Bildung einerseits als Selbstbildung verstanden. Damit wird
jener Aspekt betont, der die Eigenaktivitat der Kinder beschreibt, namlich die
Entscheidung dariber, wie sie die Menschen, die Dinge bzw. ihr eigenes Kdnnen
sehen und was dies ihnen bedeutet.” (Bildungs- und Erziehungsempfehlungen
fir Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz)

Im Rahmen unseres Leitbildes und in Bezug auf unsere vorrangigen Aufgaben
und Absichten finden libergeordnete Qualitadtsziele besondere Beachtung. Diese
werden ausfuhrlich im QM-Handbuch der Einrichtung dargelegt. An dieser Stelle
finden Sie einen Auszug einiger wesentlicher Aspekte:
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Wir orientieren uns an einem christlichen Menschenbild.

Das Zusammenleben in einer Gemeinschaft, welches sich nach den zentralen
Aussagen des Evangeliums und seines daraus resultierenden, christlichen
Menschenbildes gestaltet, pragt unser Miteinander.

Somit schatzen wir jeden Menschen in seiner Einzigartigkeit und begegnen ihm
mit Zuwendung und Anerkennung.

In unseren Kindertageseinrichtungen schaffen wir Orte der Begegnung und des
Miteinanders. Dieses erfordert gegenseitige Wertschatzung und Respekt, sowie
die Bereitschaft zur gegenseitigen Riicksichtnahme und zur Solidaritat.

Durch das Vorbild des Erwachsenen und die Vermittlung von religiésen Inhalten
und biblischen Geschichten erfahren die Kinder in unserem Zusammenleben
die Botschaft Jesu.

Diese Form von gelebtem christlichem Glauben ldsst Vertrauen wachsen,
welches wir als den gesunden Nahrboden fir die individuelle Entwicklung aller
Beteiligten betrachten.

Wir vermitteln den uns anvertrauten Kindern, offen zu sich selbst und zu ihren
Mitmenschen zu sein und dabei ihre eigene Stellung und ihren eigenen Weg im
Leben zu finden und zu gehen.

Dieses schliel3t ein, dass wir andere Glaubensrichtungen, Kulturen und Sitten
respektieren.

Wir beachten die gesetzlichen Grundlagen zur Betreuung, Erziehung und
Bildung von Kindern.

Die Aussage des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland: ,Die Wiirde
des Menschen ist unantastbar. Sie ist zu achten und zu schiitzen.”, entspricht
unserer christlichen Betrachtungsweise des Menschen und bildet die Basis aller
weiteren gesetzlichen Grundlagen. Diese sind:

J das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIlII)

J das Kindertagesstattengesetz flir Rheinland-Pfalz

J die Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Rheinland-Pfalz

Ziel ist es, auf der Basis dieser Gesetze, den Anspruch eines jeden Kindes auf die
Schaffung von Chancengleichheit und eine umfassende Forderung seiner
Personlichkeitsentwicklung und Bildung zu erfillen.

Jedes Kind ist ,dort abzuholen, wo es steht” und seine Lernfreude und seine
schopferischen Krafte sind zu entwickeln.

Die vorhandenen gesetzlichen Grundlagen regeln den Rahmen, welcher uns
dieses ermoglicht.
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Wir sehen das Kind im Zentrum unseres Handelns.

Jeder Mensch und somit jedes Kind, wird als Individuum betrachtet.

Seine Wiinsche und Bedurfnisse nehmen wir ernst und fordern und unterstitzen
jedes Kind nach seinen Moglichkeiten.

Wir begegnen den Kindern mit Wertschatzung und Nachstenliebe, so dass sie
sichangenommen und begleitet flihlen. Auf dieser Basis kdnnen sie ein gesundes
Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen entwickeln, welches es ihnen ermdoglicht,
den Alltag und die damit verbundenen Anforderungen zu meistern.

Das gemeinschaftliche Er-Leben ist gepragt von christlichen Werten wie z.B.
gegenseitige Akzeptanz, Unterstlitzung und Riicksichtnahme. Dies gibt dem Kind
Sicherheit und ermutigt es zur Selbstandigkeit. Durch das eigenstandige Tun
werden Erfahrungen innerhalb der Gemeinschaft und mit der eigenen Person
gesammelt.

Die Kinder werden zum Denken und zur Losungsfindung angeregt und moglichst
intensiv an ihren individuellen Lernprozessen beteiligt.

Offene Gruppen, Funktionsraume und eine situationsorientierte padagogische
Arbeit bieten dabei den Rahmen zur personlichen Entwicklung des Kindes.
Durch intensive Beobachtung der Kinder schaffen wir eine Grundlage, um jedes
Kind entsprechend seines personlichen Entwicklungsstandes umfassend zu
fordern. Diese Forderung findet in allen Bildungsbereichen statt, wobei eine
angemessene Umsetzung der Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des
Landes Rheinland-Pfalz erfolgt. Besondere Beachtung finden dabei die
Eingewohnungsphase in die Kindertageseinrichtung und die Vorbereitung auf
sowie den Ubergang zur Grundschule.

Wir unterstiitzen und erganzen Eltern und Bezugspersonen und regen diese an.
Die uns anvertrauten Kinder machen ihre grundlegenden und bedeutsamen
sozialen Erfahrungen in ihren Familien und mit anderen Bezugspersonen. In
Abgrenzung dazu sehen wir uns als familienunterstiitzend, -erganzend und -
anregend. Dabei achten und respektieren wir die Personlichkeit der Eltern, ihre
individuellen Erziehungsziele und Lebens- und Wertvorstellungen.

Die Zusammenarbeit basiert auf gegenseitigem Vertrauen, Hilfe und
Unterstiitzung. Wir sind offen fiir Wiinsche, Interessen, Probleme, Angste und
Sorgen der Eltern und helfen ihnen je nach Bedarf und Moglichkeit. Unsere Ziele
machen wir ihnen transparent und fiir sie nachvollziehbar und verstandlich. Wir
beteiligen sie an der Gestaltung und Umsetzung der padagogischen Arbeit,
indem wir ihre Anliegen ernst nehmen, abwagen und in unsere Arbeit einflieRen
lassen.
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In dieser Erziehungspartnerschaft nehmen wir uns Zeit flir verschiedene
Gesprachsformen und die Ermittlung ihrer Interessen und Wiinsche.

Wir bieten ein fachlich, sozial und personlich kompetentes Mitarbeiterteam.
Alle Mitarbeiter tragen zu einem offenen, toleranten und wertschatzenden
Miteinander aller Mitarbeiter auf der Grundlage eines christlichen
Menschenbildes bei. Wir helfen und unterstiitzen einander und das Arbeiten im
Team sowie die gegenseitige Achtung und Wertschatzung sind fir uns
selbstverstandlich.

Die Teamarbeit berlicksichtigt nach Mdéglichkeit die individuellen Belange und
Starken aller Mitarbeitenden. Die daraus resultierende vertrauensvolle
Atmosphare lasst uns jederzeit verantwortlich mit den uns anvertrauten Kindern
und unserer Arbeit umgehen. Wir wissen um unsere Aufgaben und stehen zu
dem, was wir sagen. Die fachliche, soziale und persdnliche Kompetenz der
Mitarbeiter ist jederzeit sichergestellt und wird sowohl durch
einrichtungsinterne MalBnahmen sowie durch die Inanspruchnahme externer
Fort- und Weiterbildungsangebote geférdert.

Durchgangige Reflexionen ermdglichen es uns, unsere Arbeit zu analysieren und
weiter zu entwickeln.

Wir sind offen und kooperieren.

Wir nehmen unseren gesellschaftlichen Auftrag wahr, indem wir als
berechenbarer, sicherer und verlasslicher Partner gegeniber offentlichen
Stellen und Personen auftreten.

Wir arbeiten mit allen Personen auBerhalb unserer Einrichtung zusammen, die
Bildung und Entwicklung unterstiitzen, die verbinden und Gemeinschaft
schaffen.

Wir sind eingebunden in die Kirchen- und die 6ffentliche Gemeinde, daher
beteiligen wir uns aktivam Kirchen- und Gemeindeleben.

Den Kindern vermitteln wir, dass jeder Mensch ein Teil der Gemeinde ist.

Somit erweitern wir den Kontakt und das Lebens- und Erfahrungsfeld der Kinder.

Wir achten jegliches Leben.

Unsere christliche Pragung lasst uns Verantwortung fir Gottes Schopfung
Ubernehmen.

Neben unserer Verantwortlichkeit fiir unsere Mitmenschen ist uns auch der
Schutz der Natur und Umwelt eine Verpflichtung. Die Achtung und
Wertschatzung des Lebens schlie8t ein, dass wir flir die Gesunderhaltung des
eigenen Korpers Sorge zu tragen haben. Eine gesunde Erndhrung, sowie Ruhe
und Bewegung sind dazu erforderlich.
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Wir sensibilisieren die Kinder zu einem wertschatzenden Umgang mit der Natur
und geben ihnen dabei gleichzeitig Anleitung zu einem umweltgerechten und
umweltschonenden Verhalten.

Neben dieser padagogischen Aufgabe ist es fiir uns selbstverstandlich, bei der
gesamten Betriebsfiihrung Umweltaspekte zu berticksichtigen.

Wir haben einen wichtigen Platz in unserer Gesellschaft.

Wir tragen nach AuBen, dass die Entwicklung des Lebens junger Menschen fiir
die Gesellschaft von groller Bedeutung ist. Dabei sorgen unsere christliche
Haltung sowie gelebtes und erlebtes Miteinander fir einen gesunden
Nahrboden und tragen zur positiven Entwicklung der Kinder bei.

Wir sichern und entwickeln Qualitat.

Unsere Arbeit basiert auf einem christlichen Weltbild, sowie auf einem
gesellschaftlichen Auftrag, der zum einen mit Rechtsgrundlagen verbunden ist
und sich zum anderen an den Bedirfnissen und Winschen der Familien
orientiert.

Auf dieser Basis erfolgt die Planung und Durchfliihrung unserer padagogischen
Arbeit und die Planung und Dokumentation der Dienstleistung, die wir erbringen.
Durch die konsequente Durchfliihrung eines Qualitatsmanagementsystems
verfligen wir Uber ein Instrument zur Sicherung, Entwicklung, Prifung und
Weiterentwicklung der Qualitat unserer Arbeit. Wir schaffen verstandliche und
effiziente Vereinbarungen, Kommunikationsstrukturen und Verbindlichkeiten.
Dariber hinaus sorgen wir fir eine kontinuierliche, den Erfordernissen
entsprechende, fachliche Weiterbildung unserer Mitarbeiter.

WAS HEISST DAS IN DER PRAXIS?

In unserer Kindertagesstatte werden die Kinder wertgeschatzt und fihlen sich
wohl. Dies gilt ebenso flir deren Eltern, Geschwister und GroReltern. Dies ist die
Grundlage dafiir, dass die Kinder gerne in unsere Einrichtung gehen und mit
Freude am Leben dort teilhaben. Wir wollen mit den Kindern eine Atmosphare
schaffen, in der sie vertrauensvoll Wiinsche und Beduirfnisse frei auRern kénnen.
Dies wird u.a. durch ein den Kindern bekanntes und kindgemaf3es Beschwerde-
und Anregungsverfahren ermoglicht, welches eine wichtige Voraussetzung
bildet, um die padagogische Arbeit nach den Interessen der Kinder zu gestalten.
Den Kindern soll aber auch deutlich werden, dass in einer Gemeinschaft Regeln
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zu beachten sind, die zum Wohlbefinden eines jeden Einzelnen von
entscheidender Bedeutung sind.

Durch die Vermittlung von Normen und Werten méchten wir dem Kind helfen,
sich jetzt und in Zukunft in seiner Umgebung zurechtzufinden.

Das Kind soll sich aber auch kritisch mit seiner Umwelt auseinandersetzen.

So greifen wir die Erlebnisse der Kinder auf, um unsere padagogische Arbeit
daraufhin abzustimmen. Dabei richtet sich das "WAS" vermittelt wird und "WIE"
es vermittelt wird, nach dem individuellen Entwicklungsstand des Kindes.

Entwicklung der Personlichkeit

Mit Eintritt in die Kindertagesstatte ist das Kind je nach Alter und
Entwicklungsstand in der Regel noch nicht in der Lage, sich als Persoénlichkeit
wahrzunehmen. Wir vermitteln Grundlagen zur Personlichkeitsentfaltung.

Das Kind soll Selbstvertrauen entwickeln, indem wir ihm Vertrauen
entgegenbringen, d.h. indem es mit seinen Wiinschen und Beduirfnissen ernst
genommen wird.

Das Kind erlangt Selbstbewusstsein, indem es die Moglichkeit hat, sich selbst mit
all seinen Wiinschen und Interessen kennen zu lernen. Hierzu gehort auch, selbst
Entscheidungen zu treffen, d.h. JA und NEIN sagen zu kdnnen.

Partizipation

Partizipation bildet die Grundlage jeder demokratischen Gesellschaft.

Dass auch Kinder ein Recht auf Beteiligung haben, findet sich in der UN-
Kinderrechtskonvention, der EU-Grundrechtscharta und auch im Kinder- und
Jugendhilferecht wieder.

,Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen
entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein
Recht, sich nicht zu beteiligen. Dieser Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht
auszuliben, steht die Verpflichtung der Erwachsenen gegeniiber, Kinder zu
beteiligen, ihr Interesse fir Beteiligung zu wecken.” (Artikel 12 der UN-
Kinderrechtskonvention)

Das bedeutet fiir uns, dass die Kinder in Ereignisse und Entscheidungsprozesse,
die unser Zusammenleben betreffen, einbezogen werden. Wir betrachten sie als
kompetente Akteure ihrer eigenen Entwicklung. Von Beginn ihres Lebens an,
setzen sie sich aktiv und aus eigenem Antrieb mit ihrer Umwelt auseinander.
Dabei fallen sie immerzu wichtige Entscheidungen fur ihr zuklnftiges Leben und
sammeln wertvolle Erfahrungen fir ihr weiteres Handeln. Sie erwerben
Eigenstandigkeit und Selbstvertrauen.
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Entsprechend unseres christl. Leitbildes vermitteln wir jedem Kind das Gefuhl:
Du bist richtig und wichtig!
Durch gemeinsame Entscheidungsprozesse lernen die Kinder, einander
zuzuhoren und Kompromisse einzugehen. So bereiten wir die Kinder auf das
Leben in einer demokratischen Gesellschaft vor. In einem auf ihre Entwicklung
abgestimmten Rahmen, bieten wir den Kindern hierzu unterschiedliche
Moglichkeiten:
e Situative Entscheidungsmaoglichkeiten im padagogischen Alltag
e Die Kinderkonferenz
e Ein Anregungs- und Beschwerdemanagement
e Partizipation auf der Grundlage von Beobachtung und Dokumentation
durch  unsere Fachkrafte (insbesondere im  Krippen- und
Nestgruppenbereich)
e Beteiligung an der Planung von Angeboten und Projekten

Entwicklung der Selbststandigkeit

Im Alltag der Kindertagesstatte bieten wir den Kindern zahlreiche Moglichkeiten,
selbststandiges Handeln zu erlernen. Hilfreich sind dabei optische Wegweiser.
Dies starkt sie in ihrem Selbstbewusstsein. So erfahren die Kinder auch die
Notwendigkeit der Regelfindung und Regeleinhaltung, z.B. bei der Nutzung von
Spielraumen aulerhalb der Gruppenraume.

Beispiele der Einbeziehung im Alltag:

e bei alltdglich anfallenden Situationen/Arbeiten, die "in der Regel" die
Erzieher erledigen, werden Kinder eingebunden (z.B. Erledigung kleiner
Auftrage, Reinigung und Pflege von Material, Wasche waschen)

e Kinder organisieren ihre Frihstlickszeit selbstandig

e Spiele und Spielpartner werden selbst gewahlt

e Kinder werden an der Auswahl von Spielmaterial und an der Einrichtung
von Raumlichkeiten beteiligt (z.B. in Form von gezielter Befragung der
Kinder)

e Spielideen werden von den Kindern selbststandig durchgefiihrt (Basteln,
Rollenspiele)

e Kinder nutzen eigenverantwortlich Spielrdume aullerhalb der Gruppe
(Turnraum, AuBengelande, ...)

Sozialerziehung
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Das soziale Lernen findet im taglichen Umgang miteinander statt und nicht nur
bei besonderen Projekten und padagogisch geplanten Angeboten.

Die altersgemischte Kindergruppe soll ein vertrautes Umfeld fiir die Kinder
werden, in welchem sie soziale Fahigkeiten erwerben kénnen, wie:

Zuhoren konnen, Toleranz, Verantwortungsbewusstsein, Hilfsbereitschaft,
Anpassungsfahigkeit, Riicksichtnahme, Verstandnis, Einigen und Durchsetzen,
Ehrlichkeit, Teilen kénnen, Vertrauen entwickeln.

Es ist unser Ziel, dass die Kinder sich gegenseitig akzeptieren, eine emotionale
Zugehorigkeit zu ihrer ,Stammgruppe” und den Kindern der anderen Gruppen
entwickeln und dabei Freundschaften schliefsen und vertiefen.

Wir mdchten, dass sie Sicherheit in ihrem sozialen Verhalten erlangen, sodass
sie sich auch von der Gruppe I6sen und Neuem gegeniiber 6ffnen kénnen.
Durch Besuche in anderen Gruppen- und Funktionsrdumen, sowie durch
gruppenubergreifende Angebote und Projekte, knipfen und vertiefen Kinder
Kontakte auRerhalb ihrer Stammgruppe.

Da die Kinder Giber das Vorbild der Erwachsenen lernen, hat unser Kita-Personal
eine wichtige Vorbildfunktion: Unsere Erwachsenen sollen nicht standig die
Fihrungsrolle Gbernehmen, sondern vielmehr Beobachter, Helfer, Vertrauter,
Vermittler und Anleiter sein.

Die Erreichung dieser Ziele zieht sich wie ein roter Faden durch die ganze
Kindergartenzeit!

Ganzheitliche Begleitung und Unterstiitzung

Die Kindertagesstatte hat einen eigenen Bildungsauftrag.

In ihr hat das Spiel die groRte Bedeutung, da es die dem Kind gerechteste Form
des Lernens ist.

Das Kind muss seine Erfahrungen ganzheitlich, d.h. mit all seinen Sinnen, machen.
Deshalb ist unser Ziel, die Kinder in allen Entwicklungsbereichen zu begleiten, zu
unterstitzen und zu fordern und ihre Ausdauer und Konzentration zu steigern:

Im kérperlichen Bereich:
e Bewegungsfreude wecken und erhalten
e Bewegungserfahrung sammeln
e Bewegungssicherheit erlangen
e Toilettengang
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Im geistigen Bereich:
e Interesse wecken, um sich mit seiner Umwelt geistig und aktiv
auseinander zu setzen
e Sachwissen vermitteln
e Zusammenhange verstehen lernen
e Gedankengange vollziehen

Im sprachlichen Bereich:

Spracherwerb und Erweiterung des Wortschatzes
Sprachfreude und —Interesse entwickeln
Ausdrucksfahigkeit steigern

e Sprechen vor der Grol3gruppe

Im emotionalen Bereich:
o Geflihle zeigen und zum Ausdruck bringen kénnen (lachen, weinen,
witend sein, verbalisieren ...)
e Eigene Gefiuhle und Geflihle anderer wahrnehmen und zulassen
kénnen
e Jemanden trosten kdnnen

Bei der Fahigkeit zu Entspannen:
e Ruhephasen und Riickzugsmoglichkeiten im Alltag schaffen
e Angebote zur korperlichen und geistigen Entspannung

Im religiésen Bereich:
e Aufgreifen und entwickeln von Glaubens- und Sinnfragen der Kinder
e Wissen um religiose Inhalte und Feste
e Vermitteln eines christlichen Menschenbildes und Ubertragung in das
alltagliche Miteinander
e Kinder erleben sich als Teil der Pfarrgemeinde

Im sozialen Bereich:
e Gemeinschaftsfahigkeit
e Hilfsbereitschaft
e Toleranz

(siehe Punkt Sozialerziehung)

Im musikalischen Bereich:
e Freude an der Musik und am Gesang wecken

ERH 10.1-18 Kath. Kita St. Marien Sessenbach 04.2024 g



e Musik als Entspannungsmittel erleben
e Takt- und Rhythmusgefiihl entwickeln
e Grunderfahrungen mit Instrumenten sammeln

Bei allen Angeboten wird darauf geachtet, dass die Kinder sich kreativ und
fantasievoll einbringen kénnen. Hierzu steht ihnen ein
entwicklungspsychologisch angepasster Rahmen zur Verfligung, der ihnen im
Alltag ermdglicht, jederzeit an der Gestaltung ihres Lernumfeldes mitzuwirken
(siehe Punkt Partizipation).

Ebenso soll ihre Wahrnehmung durch den Einsatz verschiedener Materialien (z.B.
Bilderblicher, Instrumente, Bastelmaterial, Naturmaterial, ...) gefordert werden.
Bei einem Angebot werden moglichst viele Entwicklungsbereiche angesprochen:
z.B. wird in einem Bewegungsangebot nicht nur der kdrperliche, sondern auch
der soziale Bereich angesprochen (das Kind lernt Riicksichtnahme).

Alle Entwicklungsbereiche sind ganzheitlich zu betrachten und greifen
ineinander!

Pflege von Kultur und Tradition
Kultur und Tradition helfen dem Menschen seine Identitdat zu entwickeln. Sie
geben Halt und Sicherheit in unserer schnelllebigen Zeit. Daneben bilden sie eine
Briicke zwischen den Generationen. So integrieren wir in den Alltag:

e altes und neues Liedgut, sowie Kinderspiele

e traditionelle Feste im Jahreskreislauf

e Nutzung 6ffentlicher Angebote (z.B. Ausstellungen, Blicherei)
Daruber hinaus erleben die Kinder ein Klima der Aufgeschlossenheit gegentiber
anderen Menschen, anderen Sprachen, Kulturen und Religionen. Die Achtung
vor anderen Kulturen wird gelebt und die eigene religiose und kulturelle
Identitat der Kinder und Familien bewahrt.

Gesundheit und Erndhrung

Wir mochten den Kindern vermitteln, Verantwortung fir ihren Koérper zu
Ubernehmen. Sie sollen erkennen, dass korperliches Wohlbefinden von groRer
Bedeutung ist. Um dieses wiederum zu erhalten, ist eine ausgewogene
Erndhrung erforderlich.
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Daher erhalten die Kinder Begleitung bei:
e der Entwicklung eines eigenen Hunger-, Durst- und Sattigungsgefiihls
(Aufhoren zu essen, wenn man satt ist)
e dem Erleben der Esssituation als etwas Wohltuendes
(schon gedeckter, sauberer Essplatz, Selbststandigkeit beim Essen)
e der Erkennung des Wertes von Lebensmitteln
(z.B. angebissenes Brot nicht wegwerfen)
e dem Erwerb von Grundkenntnissen Gber Erndahrung
(z.B. SuRigkeiten- ungesund; Obst/ Gemise- gesund)
Weiterhin soll den Kindern vermittelt werden, dass zur Gesunderhaltung des
Korpers auBerdem gehort:
e sich zuriickziehen zu konnen, wenn man sich ausruhen mochte
e eine angemessene Korperhygiene (z.B. Hindewaschen)
e sich zu bewegen und zu entspannen, da dies zum Wohlbefinden
beitragt
e die Entwicklung eines eigenen Korpergefiihls fir das
Temperaturempfinden und entsprechende Ankleiden

Sexualerziehung

Im Kleinkindalter wird den Kindern bewusst, dass es ein weibliches und ein
mannliches Geschlecht gibt (Unterscheidung Madchen/Junge oder
Mutter/Vater). In diesem Zusammenhang ist es uns wichtig, dass die Kinder
ihren Kérper kennen lernen; z.B. Benennen der Korperteile.

Sie sollten lernen, selbst (iber ihren Korper zu verfiigen und dass es angenehm,
aber auch unangenehm sein kann, beriihrt zu werden. Es ist uns wichtig, dass die
Kinder personliche Grenzen korperlicher Berliihrung dauBern kénnen und ein
Geflhl fur Nahe und Distanz entwickeln!

Umwelterziehung
Im heutigen Zeitalter der Umweltgefahrdung und Umweltverschmutzung ist es
uns ein Anliegen, dass die Kinder:

e lernen, im alltdglichen Leben Miill zu vermeiden, z.B. benutzen die
Kinder taglich ihre Brotdosen, anstatt das Brot in Papier oder Folie
eingewickelt mitzubringen

e einen personlichen Bezug zur Natur erlangen (z.B. Beobachten des
Jahresrhythmus, regelmallige Waldbesuche), diese achten (z.B. man
pflickt nicht mutwillig Blumen ab) und erhalten lernen (z.B. Abfalle
getrennt sammeln)

e sich an Umweltaktionen beteiligen
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Auch hier ist das Vorbild des Erwachsenen von entscheidender Bedeutung!

Verkehrserziehung

Im Rahmen von alltaglichen Situationen, wie z.B. Spaziergangen, sollen den
Kindern die Grundlagen eines strallenverkehrsgerechten Verhaltens vermittelt
werden. Dazu gehért u.a. wie ich mich am StraRenrand und beim Uberqueren
einer Stral3e verhalte.

Ebenso gehort flr uns auch das richtige Verhalten am und im Bus dazu, welches
bei der alltaglichen Nutzung des Kindergartenbusses und im Rahmen von
gemeinsamen Busfahrten innerhalb der Vorbereitung auf den Schuleintritt
eingelibt wird.

Durch das weitgehende Erreichen dieser Ziele, soll die Entwicklung des Kindes
dahingehend beeinflusst werden, dass sich das Kind in seiner gesamten
Personlichkeit entfaltet. Fiir die Zukunft unserer Kinder wird ein lebenslanges
Lernen und personliche Flexibilitdit immer bedeutender. In unserer
Kindertagesstatte mochten wir die hierzu erforderlichen Grundlagen vermitteln.

Aufnahme und Eingew6hnung von Kindern

Die Aufnahme und Eingewdhnung der Unter-Drei-Jahrigen ist ein klar geregelter
Prozess, mit welchem sich unsere Mitarbeiter/innen bereits im Rahmen der
Entwicklung eines Qualitatsmanagement-Systems auseinander gesetzt haben.
Die Gestaltung der Eingewdhnungsphasen orientiert sich am Modell , Sanfte
Eingewohnung” vom Institut Infans, , Berliner Modell“.

In der Regel wird ein Kind in einer ,,U4-Gruppe” aufgenommen, in welcher Kinder
im Alter von 1 bis 4 Jahren betreut werden und erhalt dort eine/n
Bezugserzieher/in. Diese/r gestaltet in enger Zusammenarbeit mit den Eltern die
Eingewohnungsphase des Kindes, wobei insbesondere die Entwicklung eines
Vertrauensverhaltnisses zur/m Bezugserzieher/in im Vordergrund steht. Im
Umgang mit dem/der Erzieher/in erfahrt das Kind eine sichere Bindung,
Kontinuitdt, Emotionalitdit, Warme und Verstandnis. Es wird eine Basis
geschaffen, um auf entwicklungsbedingte Bedlirfnisse und Signale des Kindes
zuverlassig reagieren zu konnen und die Entfaltung seines natirlichen
Bewegungs-, Forschungs- und Entdeckungsdrang voran zu bringen. Ist diese auf
einer sicheren Bindung beruhende Basisbeziehung geschaffen, erhalt das Kind
dahingehend Unterstltzung, weitere Kontakte zu anderen Mitarbeitern/innen
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der eigenen Gruppe und auch aulRerhalb der U4-Gruppen zu knipfen. Aufgabe
der U4-Gruppenerzieher/innen ist es, insbesondere fir die Kinder unter 3 Jahren
spezielle Angebote und Rituale zu schaffen, welche ihnen neben der/dem
Bezugserzieher/in helfen, nach und nach Interesse und Bereitschaft zu
entwickeln, die Kindertagesstatte zu erkunden und weitere Kontakte zu Kindern
und Erziehern/innen auch aulRerhalb der U4-Gruppen zu knipfen und zu festigen.
In der engen Zusammenarbeit der U4-Gruppenmitarbeiter/innen und den
Ubrigen Fachkraften, wird im Tempo des Kindes der Umgang mit der offenen
Gruppenarbeit fir das Kind vertraut und nach und nach wird diese
selbststandiger fiir es nutzbar.

Die Eingewdhnung alterer Kinder wird ebenso durch einen/r Bezugserzieher/in
begleitet, ist im Allgemeinen aber zeitlich begrenzter.

Jede Eingewohnung wird dokumentiert und im Rahmen von
Eingewohnungsgesprachen mit den Eltern besprochen und geplant.

FORMEN DER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Um die gesteckten Ziele im Zusammenleben mit den Kindern erreichen zu
konnen ist es notwendig, verschiedene Formen des geplanten Arbeitens mit den
Kindern anzubieten. So ist es moglich, das einzelne Kind entsprechend seines
individuellen Entwicklungsstandes und seiner persénlichen Interessenlage zu
erreichen. Die aufgefihrten Formen der padagogischen Arbeit werden sowohl
am Vor- als auch am Nachmittag praktiziert.

Freispiel
Unter Freispiel versteht man die Zeit, in der die Kinder frei entscheiden kdnnen,

mit wem, womit und wie lange sie in den einzelnen
Gruppen/Schwerpunktraumen, in den zuganglichen Nebenrdumen oder auch
drauRen spielen mochten.

Insbesondere den Unter-4jahrigen Kindern wird es erméglicht, nach Absprache
den U4-Bereich zu erkunden.

Das Spielmaterial erstreckt sich Gber Baumaterialien, Verkleidungsutensilien,
Gesellschaftsspiele, ..., bis hin zu Alltags- und Naturmaterialien (z.B. Papprollen,
Stoffe, Wolle, Holz, ...). Die einzelnen Materialien sind bestimmten
,Schwerpunktraumen”  zugeordnet, die zum Teil auch gleichzeitig
Gruppenraume sind. Die Materialauswahl und die Gestaltung der Raume
erfolgen unter Einbeziehung und auf Anregung der Kinder.
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In dieser Freispielphase werden mit den Kindern in den Stammgruppen und in
weiteren Kleingruppen, nach Interessen, Anregungen und Ideen der Kinder,
Angebote und Projekte durchgefiihrt. Sie kénnen aber auch z.B. durch
Jahreszeiten, akute Themen, Feste und Feiern... und durch die Erzieher/innen
initilert werden. Kinder aus anderen Stammgruppen kdonnen ebenso daran
teilnehmen.

Den Kindern stehen auch Raumlichkeiten wie der Mehrzweckraum (Turnhalle),
Nebenrdume, sowie das Aulengelande zum freien Spiel mit einer kleinen
Kindergruppe zur Verfliigung.

Da wir uns als "offene Einrichtung" verstehen, mochten wir moglichst viel
Spielflaiche anbieten, um den Bedlrfnissen der Kinder nach den
unterschiedlichsten Beschaftigungsformen gerecht zu werden. Somit werden
auch die Flurbereiche nach Moglichkeit zum Spiel zur Verfligung gestellt. Fir die
Nutzung dieser Spielraume miussen die Kinder sich an ein gemeinsam
vereinbartes Regelwerk halten und lernen, selbststandig Absprachen mit den
Mitarbeitern und anderen Kindern zu treffen.

Angebote und Projekte - gruppeniibergreifende Angebote

Da es uns wichtig ist, dass besondere Fahigkeiten einzelner Mitarbeiter/innen
allen Kindern und allen Kollegen/innen zugutekommen, werden auch
gruppenubergreifende Angebote, zeitweise auch in Form von Projekten,
durchgefihrt (z.B. Religiose Projekte, Sportprojekte, Waldprojekte,
Werkarbeiten mit Holz oder Ton, Liedeinflihrungen, Rollenspiele, ...). Hierbei
erleben die Kinder die Kindertagesstatte als groBe Gemeinschaft, in der ein
intensiver und reger Kontakt zwischen allen Kindern und Mitarbeitern/innen der
Einrichtung aufgebaut und gefoérdert wird. Insbesondere in ihrer Stammgruppe
haben die Kinder die Moglichkeit, thematische Wiinsche zu &uBern und
Projektabldaufe mit eigenen Ideen weiter zu entwickeln.

In einer Liste wird die Beteiligung der Kinder an den Angeboten und Projekten
schriftlich festgehalten. Somit hat das Personal die Moglichkeit, die Kinder, die
selten oder nie (z.B. durch Krankheit, Fehlen, ...) an diesen Angeboten
teilnehmen, speziell anzusprechen und zu motivieren. Jedes Kind erhalt auf
diesem Weg Gelegenheit, in den einzelnen Entwicklungsbereichen gefoérdert zu
werden.

Da jede/r Mitarbeiter/in die Kinder so intensiver kennen- und einschatzen lernt,
kann z.B. bei besonderer Begabung, Auffalligkeiten oder Schwierigkeiten
einzelner Kinder ein hilfreicher padagogischer Austausch oder eine kollegiale
Beratung stattfinden.
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Projekte durch Auf8enstehende

Neben den Angeboten und Projekten unserer Mitarbeiter/innen finden auch
Projekte statt, die von aullenstehenden Personen mit besonderen Fahig- und
Fertigkeiten durchgefiihrt werden (z.B. Projekte wie ,Tanzen” und ,Die Sterne
um uns herum®).

Spielen im Freien

Wir versuchen uns moglichst oft mit den Kindern im Freien aufzuhalten, sowohl
auf dem AuRengelande (wo ihnen Spielgerdate und freie Materialien zur
Verflgung stehen), als auch bei Spaziergangen in den Wald oder Ort. Hierzu ist
es notwendig, den Kindern der Witterung entsprechende Kleidung z.B.
Gummistiefel, eine wetterfeste Jacke, Matschhosen, Sonnenschutz...
mitzugeben.

Dariber hinaus finden zu unterschiedlichen Jahreszeiten regelmaRige
Waldwochen statt.

Fest- und Feiergestaltung

Die Fest- und Feiergestaltung ist ein fester Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Daher feiern wir Feste zu den unterschiedlichsten Anlassen gemeinsam
mit den Kindern. Uns ist es wichtig, die Kinder in die Vorbereitung und
Durchfuhrung der Feiern mit einzubeziehen.

AuRer den Festen, die wir nur mit den Kindern in der Kindertagesstatte feiern
(z.B. Geburtstage), fihren wir auch Feiern fiir die Familien durch, bei denen dann
natirlich die Interessen der Familien berlicksichtigt werden (z.B.
Wortgottesdienste, Familienfest, Aktionstag).

Kinderkirche

Die Kinderkirche ist im Rahmen unseres religionspadagogischen Konzeptes ein
zentraler Ort fiir die Durchfiihrung von religionspadagogischen und spirituellen
Angeboten. Die Ausstattung und Atmosphare des Raumes ladt die Kinder dazu
ein, sich zu sammeln und zur Ruhe zu kommen. Sinn- und Glaubensgesprache,
sowie die ganzheitliche Vermittlung religiéser Inhalte finden hier
schwerpunktmaRig statt.

Einzelne Mitarbeiter/innen haben eine religionspadagogische Ausbildung, die sie
in besonderer Weise befahigt, adaquate Angebote durchzufihren. Daneben
wird unsere religionspadagogische Arbeit durch das Pastoralteam der
Kirchengemeinde unterstitzt und geférdert.
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Bewegungsbaustelle

Der Begriff Bewegungsbaustelle entsteht aus der Zusammenstellung
verschiedener Materialien, mit welchen die Kinder nach ihren Beduirfnissen und
gemald ihrem Entwicklungsstand Bewegungserfahrungen jeglicher Art machen
konnen. Dieses Bewegungsangebot wird zeitweise von einem Mitarbeiter
betreut.

Die Bewegungsbaustelle kann je nach Situation und Wetterlage 6rtlich verlagert
werden, z.B.: auf das AulRengelande. Befindet sie sich im Mehrzweckraum der
Kindertagesstatte, so umfasst sie ebenfalls ein groRes ,,Ballbad”, Basketballkorb,
Kletterwand... Ebenso kann der nahegelegene Wald fiir Bewegungserfahrungen
in der Natur mit einbezogen werden.

Dariber hinaus finden angeleitete Sportangebote unter regelmaliger
Beteiligung aller Kinder statt.

Das letzte Kindergartenjahr

Die "Schulvorbereitung" erstreckt sich Giber die gesamte Kindergartenzeit und
beinhaltet im letzten Kindergartenjahr "kein spezielles Lernprogramm"!

Damit sich die Kinder als Gruppe der zukinftigen Schulkinder fiihlen, werden im
letzten Kindergartenjahr des Ofteren gruppeniibergreifende Angebote fiir diese
spezielle Altersgruppe, die ,Lernmause”, durchgefiihrt (z.B. Besuch der Polizei,
der Grundschule, des Zahnarztes, eines Museums,...). Zur Vertiefung dieser
Themenfelder kénnen in den U4-Stammgruppen ,Lernmaustische oder —
Ecken” angeboten werden. Besonders in dieser Phase der Kindergartenzeit ist es
uns wichtig, die Kinder als eigene Akteure ihres Lernumfeldes zu betrachten. So
setzen die Mitarbeiter/innen Schwerpunkte, die von den Kindern individuell
umgesetzt und weiterentwickelt werden, um eine hohe Lernmotivation zu
erzielen.

Um den Kindern einen flieRenden Ubergang von der Kindertagesstitte zur
Schule zu ermoglichen ist es uns wichtig, mit der Grundschule Nauort und der
Kindertagesstatte Nauort zusammenzuarbeiten. Welche Ziele in dieser
Zusammenarbeit angestrebt werden, ist in einer entsprechenden Konzeption
verankert worden. Zu den gemeinsamen Aktionen zahlen gegenseitige Besuche
der Schule und der beiden Kindertagesstatten. In der Regel besuchen uns die
Klassen, deren Kinder "Partnerschaften" fir unsere Kindertagesstatten-
Abganger bzw. Schulanfanger Ubernehmen. Dies sieht so aus, dass die
Erstklassler durch die Partnerschaften der alteren Kinder eine feste
Bezugsperson haben, die den Neulingen einen leichteren Start ins Schulleben
ermoglicht, z.B. indem sie den Schulanfangern in den Pausen und bei Fragen
hilfreich zur Seite stehen.
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Stuhlkreis / Versammlungen

Stuhlkreise, Morgen- oder Abschlusskreise, Versammlungen sind wichtige
Bestandteile des Alltages und finden daher relativ regelmaRig statt.

Wahrend die Kinder im Freispiel ,,alle” Gruppen- und Nebenraume benutzen,
versammeln sich die Kinder sowie das Personal einer Gruppe oder des gesamten
U4- bzw. U4-Bereichs, meist vollzihlig, in einem groRen Kreis. Es wird dann z.B.
erzahlt, vorgelesen, gesungen und gespielt, Uber Gruppen- und
Einrichtungsinterna beraten, sowie Angebots- und Projektthemen gesammelt
und weiterentwickelt.

Der Stuhlkreis / die Versammlung ist fir alle Beteiligten stets eine intensive
Gemeinschaftserfahrung, fir welche insbesondere soziale Fahigkeiten
erforderlich sind (z.B. zuhéren, erzahlen, geduldig sein).

Beschwerde- und Anrequngsmanagement mit Kindern

Kinderbelange werden von uns sehr ernst genommen und sind integraler
Bestandteil in der Beteiligung der Kinder im Rahmen der padagogischen Arbeit.
Somit werden die Kinder ermutigt, Beschwerden und Wiinsche/ldeen auf einem
entsprechenden Kinderformular zu dokumentieren. Diese werden von den
Kindern im Rahmen der regelmafigen Versammlungen vorgestellt und
gemeinsam beraten.

Exemplarischer Tagesablauf

e 7:00 bis 9:00 Uhr Bringzeit und Freispiel

e ab9:00 Uhr Freispiel u. gruppeninterne oder gruppen-
Ubergreifende Angebote/Projekte

e 9:15 Uhr Morgenkreis der Krippen- und Nestkinder

e bis 10:00 Uhr Betreutes Frihstlick im Gruppenraum (U4)
oder im Speiseraum (U4)

e Im Anschluss: Freispiel mit Wickelzeit (*) und ggfls.

individueller Schlafzeit,
Moglichkeit zur Nutzung aller
Spielbereiche und des AuRengelandes, evtl.
Angebote/Projekte
e 11:15-11:45 Uhr ggfls. gruppeninterner gemeinsamer Abschluss
e ab11:30-12:15Uhr  Mittagessen (U4)
e ab12:00/12:30 Uhr Mittagsschlaf der Krippen- und Nestkinder
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e 12:30 Uhr Mittagessen (U4)

e 13:15-14:00 Uhr Ruhephase der U4-Kinder
e bis Ende Freispiel, ggfls. Angebote
e ab 14:30 Uhr Nachmittagssnack

Allgemeine Anmerkung zum Tagesablauf:

Bei Aufnahme von Einjahrigen werden individuelle Schlaf-, Ruhe- und
Essensphasen der Kinder im Tagesablauf berticksichtigt.

Die Abholzeiten richten sich nach den jeweiligen Betreuungssettings.

(*)  Da die Kinder bis zu ca. 3 Jahren meist noch eine Windel tragen, hat die
Sauberkeitsentwicklung einen besonderen Stellenwert. Die Kinder werden
ermutigt und nicht bedringt, auf die Windel zu verzichten. Der Weg zur
Windelfreiheit wird in Erziehungspartnerschaft mit den Eltern intensiv begleitet.
Die Intimsphdre der Kinder wird beim Wickeln bewahrt und geschdtzt.

ELTERN- UND FAMILIENARBEIT

Im Rahmen der Eltern- und Familienarbeit haben es sich unsere
Mitarbeiter/innen zur Aufgabe gemacht, nicht nur Eltern, sondern auch die
Geschwister und Grolieltern der Kindergartenkinder in ihre Arbeit mit
einzubeziehen.

Durch den offenen Umgang mit allen Beteiligten, sowie vielen gemeinsamen
Aktionen, wird eine intensive und vertrauensvolle Zusammenarbeit und
Erziehungspartnerschaft gepflegt.

Die nachfolgenden Beispiele geben einen Einblick in die verschiedenen Formen
unserer Eltern- und Familienarbeit.

Tiir- und Angelgespréich
Tir- und Angelgesprache finden beim Bringen und Abholen der Kinder statt und
dienen dem gegenseitigen Austausch von Kurzinformationen.

Geplantes Gespréich

Auf Wunsch der Eltern oder des Personals kdnnen jederzeit Einzelgesprache
vereinbart werden. Dies bedeutet fiir beide Gesprachspartner, in ruhiger und
ungestorter Atmosphare ausfihrlich auf die Situation des Kindes eingehen zu
kénnen.
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Eingewdhnungsgesprdiche

Wahrend der Eingew6hnung werden mit den Eltern Eingewdhnungsgesprache
vereinbart, in deren Rahmen die Eingewoéhnung des Kindes gemeinsam
reflektiert und bis zu deren Abschluss unterstitzende MaBnahmen und
Vereinbarungen miteinander beraten und getroffen werden.

Ubergangsgesprdiche
Steht der Wechsel eines U4-Kindes in den U4-Bereich an, wird dieser mit den

Eltern gemeinsam geplant und besprochen. Vor dem Wechsel des Kindes wird
erginzend ein Ubergabegesprich mit den bisherigen und zukiinftigen
Bezugserziehern/innen und den Eltern vereinbart.

Entwicklungsgespréiche

Einmal jahrlich findet zum Geburtstag des Kindes ein Entwicklungsgesprach statt.
Hier kdnnen sich Eltern mit dem jeweiligen Gruppenpersonal in ruhiger
Atmosphare treffen, um sich z.B. Gber den Entwicklungsstand des Kindes, das
Erleben des Kindergartenalltags, Starken des Kindes, Unterstitzungsbedarf, ...
auszutauschen.

Im Rahmen dieses Gespraches werden die individuellen Kompetenzen und
Entwicklungen des Kindes miteinander besprochen und ggfls. unterstiitzende
Malinahmen miteinander vereinbart.

Elterninfo

Uber die ,Kita-Info-App“ erhalten die Eltern wichtige Informationen und
Termine, Speiseplane sowie einen Einblick in unsere padagogische Arbeit.
Daruber hinaus werden Umfragen und Bedarfsabfragen Uber die App versendet
und ausgewertet. Die Kita-Info-App ist datensicher. Eltern, die diese dennoch
nicht nutzen moéchten, erhalten die entsprechenden Informationen per Mail
oder Aushang.

Ein Schaukasten vor dem Haupteingang informiert zusatzlich Gber relevante
Angebote fir Familien im Sozialraum und der Pfarrei.

Infowéinde und -Monitor
Im Eingangsbereich und der -Halle finden Eltern und Besucher:
e Informationsmaterial zum Lesen und Mitnehmen
e eine Such- und Find -Moglichkeit, an der An- und Verkaufsangebote
welche die Kinder betreffen, veroffentlicht werden konnen
e eine Moglichkeit, Kontakte zu knlipfen und Informationen
weiterzuleiten
¢ Informationen Gber ansteckende Krankheiten
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e Veranstaltungshinweise und Termine

e Briefkasten zum Einwurf von Umfragebdgen

e Ubersicht der aktuellen Personalbesetzung und des Elternbeirates

e Personalometer zur tagesaktuellen Personalbesetzung, sowie dadurch
ggfls. resultierender Einschrankungen der Betreuungs- und
Angebotsmoglichkeiten

Besuchsméglichkeiten

Um den KiTa-Alltag miterleben zu konnen, haben Eltern und andere
Bezugspersonen die Gelegenheit, ihre Kinder in der Kindertagesstatte zu
besuchen, gemeinsam mit ihnen zu spielen und die Freunde ihrer Kinder kennen
zu lernen. Die hierbei gewonnenen Eindriicke geben Gesprachsgrundlagen, die
das Miteinander von Eltern und Personal fordern und unterstitzen. Gleichzeitig
erhalten die Eltern einen Einblick in die vielseitigen Aufgabenbereiche unserer
Kindertagesstatte.

Elternabend
Der Elternabend dient einerseits der allgemeinen Information, andererseits aber
auch dem Kontakt untereinander. Er kann in Kooperation mit anderen KiTas oder
einrichtungsintern angeboten werden.
In unregelmaBiigen Abstanden finden daher Elternabende mit unterschiedlichen
Themenbereichen statt, z.B.:

e Wassollin unserer KiTa flr unsere Kinder getan werden

e Referate: z.B. Kindliche Sprachentwicklung

e gemeinsame Erarbeitung von Themen (z.B. gesunde Erndhrung, Regeln

und Rituale)

Anregungen und ldeen der Eltern greifen wir gerne auf.

Elternausschuss

Der Elternausschuss setzt sich aus gewahlten Elternvertretern/innen zusammen,
die von der gesamten Elternschaft, jahrlich im September/Oktober, gewahlt
werden.

Er hat die Aufgabe, die Kindertagesstatte zu unterstiitzen und die
Zusammenarbeit zwischen KiTa und Eltern zu fordern. Weiterhin kann der
Elternausschuss Trager und Leitung in wesentlichen Fragen der Arbeit beraten
und Anregungen zur Gestaltung und Organisation der Einrichtung geben.
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Beirat

Der Beirat setzt sich aus Vertretern/innen des Einrichtungstragers, der
Einrichtungsleitung, padagogischen Fachkraften, Mitgliedern des
Elternausschusses und einer padagogischen Fachkraft (als Stellvertreter/in) der
Kinder zusammen. Er beschlieRt Empfehlungen unter Berlicksichtigung der im
Alltag gewonnen Perspektive der Kinder in grundsatzlichen Angelegenheiten,
welche die Grundlagen der Erziehungs- Bildungs- und Betreuungsarbeit
betreffen.

Er bildet sich jeweils im Anschluss an die Elternausschusswahlen bis November
des Jahres.

Beschwerden und Anrequngen der Eltern

Beschwerden und Anregungen verstehen wir als wichtige Form der
Elternbeteiligung und als Chance zur qualitativen Verbesserung unserer Arbeit.
Sie werden schnellstmoglich bearbeitet und Eltern erhalten zeitnah eine
Rickmeldung zu ihrem Anliegen.

Umfragen und Bedarfsabfragen

In regelmaBigen Abstanden sowie aufgrund aktueller Anldsse finden Umfragen
und Bedarfsabfragen statt. Diese geben den Eltern die Maoglichkeit, die
padagogische Arbeit und ihre Zufriedenheit zu bewerten, sowie personliche
Bedarfe zu &duBern. Die Ergebnisse flieBen in die Qualitats- und
Dienstleistungsentwicklung der Kindertagesstatte ein.

Feste - Feiern - Gottesdienste

Gemeinsames Vorbereiten und Durchfiihren von Festen und Feiern fordern das
Gemeinschaftsempfinden und bringen die Familien miteinander in Kontakt.
Anlasse wie Kindergeburtstage, kirchliche Feste oder Feste im Jahreslauf
(Familienfest, Adventnachmittag, Wanderungen, Ausfliige,...) geben hierzu
Gelegenbheit.

DIENSTE / BESPRECHUNGSZEITEN

In der Einrichtung existieren Dienstplane mit den personlichen Dienstzeiten der
einzelnen Mitarbeiter/innen.
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Friihdienst

Der Frihdienst erstreckt sich von 7:00 Uhr bis 7:45 Uhr. Alle Kinder, die wahrend
dieser Zeit die Kindertagesstatte besuchen, werden gruppentbergreifend im U4-
Bereich und im U4-Bereich von Mitarbeitern/innen betreut.

Busdienst

Die Mitarbeiter, die mit diesem Dienst beauftragt sind, haben die Aufgabe, die
Kinder morgens am Bus abzuholen, mittags/nachmittags wieder zum Bus zu
begleiten und dafiir Sorge zu tragen, dass alle Kinder bei der Abfahrt des Busses
sitzen.

Alle Buskinder werden anhand eines Busplanes gesammelt und vor Besteigen
des Busses durchgezahlt.

Spielplatzdienst

Besteht seitens der Kinder der Wunsch, wahrend des Freispiels mit einer
grofleren Gruppe auf dem AulBengeldande zu spielen, werden sie je nach Anzahl
von den entsprechend notwendigen Mitarbeitern/innen (gruppeniibergreifend)
betreut.

Pflegerische Dienste

Nicht nur die padagogischen Aufgaben sind im Alltag wichtig, sondern auch die
pflegerischen Dienste. Insbesondere beim Wickeln der jlingeren Kinder findet im
Rahmen dieser intimen und vertrauensvollen Situation eine intensive
Beziehungsarbeit statt. Dieser Moment der 1:1-Betreuung des Kindes dient
neben der Korperpflege der gezielten und ungestorten Ansprache des Kindes. Es
wird ermuntert sich zu duRern, zu erzahlen und erhélt die volle Aufmerksamkeit
der Erzieherin / des Erziehers.

Zu den pflegerischen Aufgaben zahlen aber ebenso das Saubern des Mobiliars
und das Ordnen des Inventars, sowie die Reinigung und Instandhaltung der
Arbeitsmaterialien (z.B. Blcher, Spiele).

Betreuung der ,,Gruppenréume”

Diese werden vom jeweiligen Stammpersonal betreut. Dariber hinaus ist jede/r
Mitarbeiter/in auch in allen anderen Gruppenrdumen bei Bedarf tatig.

Der Einsatz von Praktikanten ist an die Gruppen der jeweils verantwortlichen
Mitarbeiter/innen mit einer Zusatzausbildung als Praxisanleiter/in gebunden.
Um Kinder und Eltern Uber die Besetzung der Gruppenraume zu informieren,
befinden sich an den Eingangstiren der Gruppen die Fotos der zustandigen
Mitarbeiter.
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Vor- und Nachbereitungszeit

Den Mitarbeitern stehen taglich Vor- und Nachbereitungszeiten ohne
Kinderbetreuung zur Verfligung. In diesen Zeiten werden Absprachen getroffen,
padagogische Angebote geplant und vorbereitet. Ebenso wichtig ist der
Austausch Uber das Geschehene in den einzelnen Gruppen.

Auch die Planung, Vorbereitung und Reflexion von Dingen, welche die gesamte
Einrichtung, die einzelnen Gruppen oder das einzelne Kind betreffen, findet hier
ihren Raum.

Dienstbesprechungen / Teamgespréich

Das padagogische Personal nimmt mittwochsnachmittags am Teamgesprach teil.
Im wochentlichen Wechsel handelt es sich dabei um eine Bereichsgruppenleiter-
oder Gesamtteambesprechung. Es werden Absprachen hinsichtlich der
Zielsetzung, Planung und Durchfliihrung der padagogischen Arbeit getroffen.
Darliber hinaus flieRen die Belange der Kinder mit ein. Anliegen einzelner
Mitarbeiter konnen ebenso Inhalt der Dienstbesprechung sein.

Planungsteams

Diese finden anlasslich der Vorbereitung von padagogischen Angeboten und
langerfristigen Projekten, Festen und Feiern, Gottesdiensten, Elternabenden
usw. statt. Das Planungsteam, meist bestehend aus zwei Mitarbeitern, entwirft
eine Planungsgrundlage, welche im Rahmen der Dienstbesprechung mit allen
Mitarbeitern ggf. vervollstandigt oder angepasst wird.

Klausurtage/Qualitéitskonferenz

In Absprache mit Trager und Elternausschuss findet 1-2-mal jahrlich ein
Klausurtag statt. Die Kindertagesstatte bleibt dann geschlossen.

Hier beschaftigt sich das gesamte Personal im Rahmen verschiedener
Arbeitsformen (z.B. Gruppen- oder Einzelarbeit) mit Themen, wie z.B.
Qualititsmanagement, Eltern- und Familienarbeit, Uberarbeitung der
Konzeption.

Im Rahmen einer jahrlichen Qualitatskonferenz wird unter Beteiligung des
Tragers und aller Mitarbeiter/innen das vergangene Kindergartenjahr reflektiert
und analysiert. Darauf basierend werden Verbesserungsprojekte fir das neue
Kindergartenjahr erarbeitet. Die Qualitatskonferenz ist integraler Bestandteil
des Qualitatsmanagementsystems und wird zur Aufrechterhaltung des Systems
und der Zertifizierung benotigt. Auch hierzu ist eine SchlieBung der Einrichtung
erforderlich
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Kollegiale Beratung

Die ,Kollegiale Beratung” kann von einem oder mehreren Mitarbeitern
gewlinscht werden.

Dabei findet sich eine Gruppe von 4 bis 5 Mitarbeitern zusammen, um
gemeinsam einen Sachverhalt oder ein Problem zu erdrtern, fiir das der Einzelne
nur schwierig Losungsmoglichkeit findet.

Lern- und Bildungsdokumentationen - Beobachtungsbogen

(gruppenintern)

In regelmaBigem Abstand werden in Beobachtungsbégen Entwicklungsstand
und individuelle Fahig- und Fertigkeiten eines jeden einzelnen Kindes schriftlich
festgehalten. Der Beobachtungsbogen beinhaltet Bereiche, wie z.B. sozialer und
emotionaler Bereich, Sprach- und Spielverhalten, Wahrnehmung und Motorik
und gibt Aufschluss Gber Entwicklungsstand und Lernerfolge des Kindes.
Darliber hinaus wird fir jedes Kind eine Lern- und Bildungsdokumentation
gefuhrt welche z.B. dartiber Auskunft gibt, an welchen freien Beschaftigungen,
Angeboten und Projekten ein Kind mit welchem Lernerfolg teilgenommen hat.
Die Kinder werden aktiv an ihrer Gestaltung beteiligt.

Die Lern- und Bildungsdokumentation ist Grundlage fir die Erarbeitung
individueller Kompetenz- und Entwicklungsreflexionen.

Alle diese Dokumente sind fiir die Eltern jederzeit einsehbar.

Kinderschutz

Die Rechte der uns anvertrauten Kinder und deren Schutz vor Gewalt und
anderen Formen der Erniedrigung gehoéren zu unserem gesetzlichen und
personlichen Auftrag. In unserer Kindertagesstatte werden die Rechte des
Einzelnen durch klare Verhaltensregeln auf der Basis der Kinderrechte und
konsequentes Nachhalten bei RegelverstoRen geschitzt.

Seitens des Tragers werden regelmaliige Schulungen zur Anwendung des
»,Schutzkonzepts der Tageseinrichtungen im Bistum“ und zum ,Leitfaden
Pravention vor sexualisierter Gewalt und Missbrauch” im Bistum Limburg
durchgefihrt. Bei dem Verdacht einer Gefahrdung eines Kindes finden diese eine
verbindliche und konsequente Umsetzung in unserer Einrichtung.

Anleitung von Praktikanten und Auszubildenden

In unserer Einrichtung konnen Schul-, Block- und Anerkennungspraktikanten ihre
Praktika absolvieren. Daneben beschaftigen wir auch Mitarbeiter im Rahmen
einer Teilzeitausbildung oder im Freiwilligen Dienst.

Grundsatzlich sind Praktikanten jedoch nicht im Personalschliissel enthalten. Da
Praktikanten sich generell in der Ausbildung befinden, ist es Aufgabe der
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anleitenden Mitarbeiterin, entsprechende Zeiten einzuraumen, in denen die
Arbeit in der Einrichtung geplant, reflektiert und schriftlich festgehalten wird.
Daher ist ein grolRer Anteil an Verfligungszeiten zur Praxisanleitung notwendig.
Schulpraktikanten wird in erster Linie ermoglicht, einen Einblick in das
Arbeitsfeld zu erhalten und Informationen tber die Ausbildung zu sammeln.
Wahrend eines Blockpraktikums hat der Praktikant Gelegenheit, die an ihn von
der Schule gestellten Aufgaben zu erfiillen.

Teilzeitauszubildende sind in der Regel flr 3 Jahre an drei Wochentagen in der
Kita anwesend und besuchen dariiber hinaus eine Fachschule im Rahmen ihrer
Ausbildung.

Alle Praktikanten haben wahrend ihres Aufenthaltes die Maoglichkeit, die
typischen Abldufe unserer Kindergartenarbeit kennen zu lernen.

Der Anerkennungs- oder Berufspraktikant soll in der Schule erworbenes
theoretisches Fachwissen in die Praxis umsetzen. Dieses Berufspraktikum dauert
ein Kindergartenjahr und ist mit der Erarbeitung einer Facharbeit und einer
Abschlusspriifung verbunden.

TEIL DER PFARR- UND ZIVILGEMEINDE

Unsere Kindertagesstatte ist ein wichtiger Bestandteil der Pfarr- und
Zivilgemeinde. Dies zeigt sich besonders in der Vernetzung mit Gremien und
Instanzen der Pfarrgemeinde wie z.B. den weiteren Kindertagesstatten und der
Kolpingfamilie und in der Kooperation mit den verschiedenen Ortsgemeinden,
offentlichen Einrichtungen und Vereinen unseres Sozialraumes wie z.B. dem
Sessenbacher Mandolinenorchester.

ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN INSTITUTIONEN

Unsere Kindertageseinrichtung arbeitet mit folgenden Instanzen zusammen:
Gremien der kath. Kirchengemeinde St. Peter und Paul im Kannenbackerland,
den Ortsgemeinden Alsbach, Caan, Sessenbach und Wirscheid,
Verbandsgemeinde, Kreisverwaltung, Bezirksregierung, Jugendamt,
Caritasverband, Grundschule Nauort, Fachschulen, Therapeuten, Arzte,
Heilpadagogisches Zentrum (HTZ), Erziehungsberatung, Kinderschutzbund,
Busunternehmen, andere soziale Einrichtungen, Behorden, Vereine, ... .
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Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Einrichtungen erfolgt je nach den
Anliegen, die an uns oder durch uns an aulRenstehende Personen herangetragen
werden. Beispiel: Befindet sich ein Kind in therapeutischer Behandlung, streben
wir mit den betreffenden Personen eine Zusammenarbeit an.

Im Rahmen der ,Kita-Sozialarbeit” finden regelmaliige Beratungsangebote einer
externen Kita-Sozialarbeiterin der Kreisverwaltung in der Einrichtung statt.

ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

Diese finden nach Bedarf und aktuellen Themen mit anderen Einrichtungen,
Interessensgruppen sowie im Rahmen der beruflichen Fort- und Weiterbildung
statt.

HAUSORDNUNG

In Zusammenarbeit vom Betriebstrager der insgesamt 7 Kindertagesstatten der
Pfarrei und den Einrichtungsleitungen wurde eine gemeinsame Hausordnung
erarbeitet. Sie wird mit den Aufnahmeformularen an die Eltern verteilt und
befindet sich als Aushang im Eingangsbereich.

KONTAKT

Kath. Kindertagesstatte St. Marien

Im Wiesengrund 24, 56237 Sessenbach

Tel.: 02601 / 2752 — E-Mail: kiga-sessenbach@t-online.de
Leiterin: Doris Kleudgen

Kath. Kirchengemeinde St. Peter und Paul im Kannenbackerland
Topferstrale 17, 56203 Hohr-Grenzhausen

Tel.: 02624 / 943420 — E-Mail: info@kath-kirche-kannenbaeckerland.de
Koordinatorin Kindertagesstatten: Eva Braun-Reifenberg

Priesterlicher Leiter: Pfarrer Xavier Manickathan
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